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INFORME LABORES  

UNIDAD DE CAPACITACIÓN PARA EL 
ORGANISMO DE INVESTIGACIÓN JUDICIAL 

AÑO 2019 

 
 
La Unidad de Capacitación para el Organismo de Investigación Judicial (UC-OIJ) 

está adscrita a la Escuela Judicial y sus instalaciones se encuentran física o 

estructuralmente dentro de la Ciudad Judicial, ubicada en San Joaquín de Flores, 

Heredia; Costa Rica, América Central. 

 

 
 

I.    FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS FORMATIVOS 

 

La UC-OIJ, se fundamenta en el proceso de enseñanza y aprendizaje, como eje 

central para llevar a cabo la práctica educativa, por lo tanto se ejecutan diversas 

actividades académicas para formación inicial, actualización y especialización.  

 

Así, en el Programa de Formación Básica en Investigación Criminal (PFBIC), se 

ejecutaron cuatro grupos, específicamente los programas: LXXVI, LXXVII, LXXVIII 

y LXXIX, en los cuales se les brinda a las personas investigadoras de nuevo ingreso 

los conocimientos, el desarrollo de destrezas, habilidades y la posible reafirmación 

de actitudes, con base en lo concerniente a la investigación criminal.  
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Ante la realidad institucional, se capacitó en detención de escena y operativos a las 

personas participantes del grupo LXXX, por lo que se les impartió adelantos en 

algunas materias del PFBIC, puntalmente en arma tipo pistola, defensa personal 

policial, uso de documentos oficiales, identificación de personas, investigación en el 

sitio del suceso, métodos y técnicas de investigación criminal, uso y manejo de 

equipo de radio y técnicas de operativos policiales. 

 

Además, se llevaron a cabo el V programa formación básica para personal que lleva 

a cabo labores de custodia de personas detenidas en cárceles, así como el                 

VII programa de formación básica para la unidad de protección a víctimas y testigos.  

También se ejecutó el VI programa de formación básica para personas 

investigadoras de localización y presentación. Todos los programas citados 

anteriormente se ubican dentro del programa de formación inicial. 

 

Dentro del programa de actualización, se desarrollaron distintas actividades 

académicas, algunas de ellas son: comprendiendo el enojo, técnicas de entrevista, 

medidas de seguridad con armas de fuego, comunicación escrita. Asimismo se 

ejecutaron cursos para el abordaje de los delitos: sexuales, trata de personas, 

estupefacientes, entre otros.  

 

Por otra parte, dentro de los programas de especialización, se ejecutaron los 

módulos de lofoscopía, y el programa gerencial para jefaturas, suministrando los 

insumos requeridos con base a las necesidades del contexto, en la búsqueda de la 

constante profesionalización. 

 

Conjuntamente, se impartió el curso de Planeamiento Didáctico, con un enfoque por 

competencias, como mecanismo de apoyo a los procesos educativos, en el cual se 

busca potenciar los conocimientos y habilidades de las personas que van a 

desarrollarse como facilitadoras, los cuales son agentes activos y esenciales en el 

quehacer de la práctica educativa. Siempre en miras de alcanzar aprendizajes 

significativos, por medio de la reflexión, análisis, participación y el trabajo en equipo. 
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II. MEJORAMIENTO DE LA COMUNICACIÓN Y LOS SERVICIOS BRINDADOS 

 
Comunicación por medio del Boletín Informativo de la Escuela Judicial, en el cual 

mensualmente, se indican algunas de las actividades ejecutadas en la UC-OIJ, por 

medio de notas periodísticas, este trabajo se realiza en conjunto con Área de 

Servicios Técnicos (AST). 

 

 

 
TEMA 

 
AUTORES 

 
TÍTULO 

 
EDITORIAL 

 
AÑO 

Publicación 
 

 
Notas 

periodísticas 

 
Personas gestoras UC-OIJ 

AST 
 

 

Diversos 

 

 

 
Escuela 
Judicial 

 
2019 

 
 

 
 
III. PROMOCIÓN DE LA CERTIFICACIÓN Y LA EVALUACIÓN DE LA ENTIDAD 

O DE SUS ACTIVIDADES 

 

Dentro de la UC-OIJ se empleó la estrategia administrativa de la confección de los 

certificados académicos, de asistencia, de participación o de aprovechamiento, 

previa solitud de la persona participante, ante la implementación de la política de 

cero papel y la optimización de recursos. 

 

Por otra parte, se implementó la evaluación de diversos cursos de manera digital, 

por lo que la información proporcionada por las personas participantes se registra 

en el sistema informático, de la Plataforma virtual de la Escuela Judicial, en la 

sección destinada para UC-OIJ. Así, la tabulación de la información se realiza de 

manera ágil, en miras de analizar la ejecución, para la mejora continua de los 

procesos de enseñanza y aprendizaje.  
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IV. PROYECCIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL 
 

A nivel nacional se llevó a cabo el teatro - foro, ejecutado en el mes de setiembre, 

con la alianza de la Universidad Nacional (UNA) y subcomisión contra el 

Hostigamiento Sexual en el ámbito académico, del Poder Judicial. 

 

Además en el mes de julio, se atendió a estudiantes del último año escolar del 

Colegio Técnico Profesional (CTP) de Flores, que presentan interés de formar parte 

del OIJ, puntualmente se dio respuesta a interrogantes en cuanto al perfil 

profesional de las carreras de Derecho y Criminología, con base a la realidad 

institucional.   

 

 
Actividad     

Académica 
 

 
Entes 

participantes 

 
Fechas  

de ejecución 

 
Duración  

 
Modalidad 

 
Total de 

personas 
participantes 

 

Teatro - foro UNA 
UC – OIJ 

Subcomisión 

contra el 
Hostigamiento 
Sexual en el 

ámbito 
académico. 

  

24 de 
setiembre, 

2019 

I audiencia Presencial 80 

Conversatorio Estudiantes del 
CTP de Flores 

UC – OIJ 
 

22 de julio, 
2019 

2 horas Presencial 4 
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IV. ACTIVIDADES ACADÉMICAS EJECUTADAS 

 
1.1. Desglose de personas capacitadas por programa 

 

 
Cantidad de personas capacitadas por programa (según género) 

 

Nombre del Programa Según género 

 Mujeres Hombres 

Programa Formación Básica en 

Investigación Criminal (PFBIC) 

14 77 

Programas Formación Básica: 

localizadoras, custodias y de protección  

5 43 

Programa de Actualización 234 941 

Programa de Especialización 13 37 

Programa de Capacitación de Campo 5 51 

Programa Capacitación docente 23 115 

 TOTALES 294 1264 
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1.2. Detalle por programa  

PROGRAMA FORMACIÓN INICIAL 

Programa de Formación Básica en Investigación Criminal 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

LXXVI  
Programa Formación 

Básica en 
Investigación Criminal 

 
 
 
 
 

 
 

Aprovecha- 
miento 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Del 25 de marzo 
al 30 de octubre, 

2019 

 
 
 
 
 
 
 

952 

 
 
 
 
 
 
 

14 

 
 
 
 
 
 
 

77 

LXXVII  
Programa Formación 

Básica en Investigación 
Criminal 

LXXVIII  
Programa Formación 

Básica en Investigación 
Criminal 

LXXIX  
Programa Formación 

Básica en Investigación 
Criminal 

Total de personas capacitadas  14 77 

Total   91 

 

 

 

 

 

14, 15%

77, 85%

Formación Básica en 
Investigación Criminal 

Mujeres

Hombres
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PROGRAMA FORMACIÓN INICIAL 

Formación Básica personas localizadoras, custodias y de protección 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

VI Programa Formación 
Básica para personas 

investigadoras en 
localización y 
presentación 

Aprovecha-
miento 

 

Del 25 de marzo 
al 30 de octubre, 

2019 

560 1 9 

V Programa Formación 
Básica para personas 
custodias - cárceles 

472 
aprovecha-

miento y                     

24 
participación  

 

Del 12 agosto al 
22 de noviembre, 

2019 

496 2 18 

VII Programa Formación 
Básica para personas 
agentes de protección 

UPROV 

Aprovecha-
miento 

 
 
 

Del 05 de agosto 
al 31 de 

noviembre, 2019 
 

712 2 16 

Total personas capacitadas 5 43 

Total  48 
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1 2 2 5

9 18 16 43

Formación Básica personas localizadoras,
custodias y de protección

Hombres Mujeres
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PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

Comprendiendo el enojo Participa-
ción 

18 y 19 julio, 
2019 

16 1 15 

Delitos sexuales 
 

Aprovecha-
miento 

Del 19 al 30 de 
agosto, 2019 

64 9 13 

 
Delito de 

Trata de personas 

Aprovecha-
miento 

Los días 
14,15,16,22,23 
de mayo, 2019 

40 6 14 

Del 25 al 29 
noviembre, 2019 

6 17 

 
Delito de fraudes 

Aprovecha-
miento 

Del 18 al 29 
noviembre, 2019 

64 4 15 

Del 02 al 13 
diciembre, 2019 

3 12 

Delitos informáticos 
 

Aprovecha-
miento 

Del 11 al 15 
noviembre, 2019 

44 6 9 

Delitos de Homicidios 
 

Aprovecha-
miento 

Del 18 al 22 
febrero, 2019 

125 4 19 

Del 10 al 28 
junio, 2019 

3 16 

Del 14 octubre al 
01 de noviembre, 

2019 

3 21 

Delito de  
Estupefacientes 

Aprovecha-
miento 

16 al 20 
diciembre, 2019 

40 1 18 

Técnicas de entrevista 
 

Participa-
ción 

16 y 17 de mayo, 
2019 

16 6 14 

Comunicación escrita, de 
forma virtual  

Aprovecha-
miento 

Del 02 de 
setiembre al 31 
octubre, 2019 

40 17 22 

Medidas de seguridad 
con armas de fuego 

Participa-
ción 

30 y 31 de julio, 
2019 

16 1 7 

05 y 06 de 
agosto, 2019 

3 5 

Curso defensa personal 
policial 

Aprovecha-
miento 

Del 25 al 29 
noviembre, 2019 

80 - 13 

Acondicionamiento físico Aprovecha-
miento 

Del 18 de marzo 
al 12 julio, 2019 

128 7 22 

Defensa personal policial 
y acondicionamiento 

físico desde p. de género  

Aprovecha-
miento 

Del 02 al 06 
diciembre, 2019 

40 14 - 

Técnicas de 
esposamiento 

Aprovecha-
miento 

Del 25 al 29 
noviembre, 2019 

40 - 13 

Esposamiento tipo 
Marshall 

Aprovecha-
miento 

Del 25 al 28 de 
noviembre,  

2019 

24 2 8 
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PROGRAMA DE ACTUALIZACIÓN 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

Interpretación de 
informes análisis criminal 

Aprovecha-
miento 

Del 15 al 19 julio, 
2019 

44 1 18 

Prácticas de actualización 
en pistola 

 

Participa-
ción 

16 enero, 2019 16 1 26 

29 y 30 enero, 
2019 

- 2 

22 y 23 marzo, 
2019 

- 1 

4 y 5 febrero, 
2019 

- 9 

Curso Pistola Avanzada  Aprovecha-
miento 

Del 15 al 19 
octubre, 2019 

40 - 13 

AR-15 en el Centro 
Policial Murciélago en 

Guanacaste o en la Earth 
en Guápiles. 

Aprovecha-
miento 

Del 11 al 22 
febrero, 2019 

80 1 14 

Del 13 al 25 
mayo, 2019 

0 15 

Del 17 al 28 
junio, 2019 

1 15 

Del 19 al 30 
agosto, 2019 

0 14 

Del 09 al 13 
setiembre, 2019 

0 14 

De 16 al 27 
setiembre, 2019 

15 0 

Del 18 al 29 de 
noviembre, 2019 

0 15 

TOP Aprovecha-
miento 

Del 21 al 25 
enero, 2019 

40 0 11 

Del 25 al 30 
marzo, 2019 

0 14 

Del 01 al 05 
mayo, 2019 

2 11 

Del 29 abril al 03 
marzo, 2019 

2 12 

ECU: 

• Investigadores 

• Denuncias 

• Cárceles 

Aprovecha-
miento 

Durante todo el 
año 2019 

Depende 
del 

módulo 
máximo 
32 horas 

74 
 

337 

12 
 

33 

- 4 

Prácticas de un día en 
armas de fuego  

 

Participa-
ción 

27 noviembre, 
4,5,9,10, y 12 

diciembre, 2019 

8 22 82 

Radioperadores 
 

Aprovecha-
miento 

Del 09 al 13 
diciembre, 2019 

40 7 8 

Total personas capacitadas 234 941 

Total general 1175 
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Mujeres, 
234, 20%

Hombres, 
941, 80%

Programa de Actualización

Mujeres Hombres
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PROGRAMA DE ESPECIALIZACIÓN 

Programa Capacitación a Jefaturas 
Actividad académica Modalidad Fecha de ejecución Horas Mujeres Hombres 

Programa de Gerencia 
Básica 

Aprovecha-
miento 

Del 5 de setiembre 
al 14 de noviembre, 

2019 

202 4 18 

Programa de Gerencia 
Operativa 

Aprovecha-
miento 

Del 5 de marzo al 2 
de setiembre, 2019 

129 5 15 

Subtotal 9 33 

Capacitación en Lofoscopía 
Actividad académica Modalidad Fecha de ejecución Horas Mujeres Hombres 

Lofoscopía 
 

Aprovecha-
miento 

19 al 30 agosto, 
2019 

23 setiembre al 04 
octubre, 2019 

21 octubre al 01 
noviembre, 2019 

18 al 29 de 
noviembre, 2019 

320 4 4 

Subtotal 4 4 
 

Total personas capacitadas 13 37 

Total general 50 

 

 

 

 

Mujeres, 13, 
26%

Hombres, 37, 
74%

Programa de Especialización

Mujeres

Hombres
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PROGRAMA DE CAPACITACIÓN DE CAMPO 

Sede: Todo el territorio nacional 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

 
Programa de 

Capacitación de Campo 
(PCAC) 

 

 
Aprovecha-

miento 

 
Del 04 de marzo 
al 31 de mayo 

 
 

 
480 

 
5 

 
51 

Total personas capacitadas 5 51 

Total general 56 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5, 9%

51, 91%

Programa Capacitación de Campo

Mujeres

Hombres
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PROGRAMA CAPACITACIÓN DOCENTE 
Actividad académica Modalidad Fecha de 

ejecución 
Horas Mujeres Hombres 

Curso: Planeamiento 
Didáctico: Capacitación 

docente con enfoque por 
competencias 

 

Aprovecha-
miento 

 

Los días 
12,14,19,21,26, 
28 del mes de 

febrero 

60 5 10 

Los días 
14,15,16,28,29, 
30 del mes de 

mayo 

4 8 

Taller: Personas tutoras 
PCAC 

 

Participación  
 

30 de 
enero,2019 

 

6 10 50 

16 de diciembre, 
2019 

4 47 

Total personas capacitadas 23 115 

Total general 138 

 

 

 

 
 

 

  

23, 17%

115, 83%

Programa de Capacitación Docente

Mujeres

Hombres
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Adelanto de Cursos para el  
Programa de Formación Básica en Investigación Criminal  

Actividad académica Modalidad Fecha de 
ejecución 

Horas Mujeres Hombres 

Arma tipo pistola Aprovecha-
miento 

 

Del 1 de agosto 
al 30 de 

noviembre, 2019 

Según 
el 

curso 

- 19 

Defensa personal policial 

Uso de documentos 
oficiales 

Identificación de 
personas 

Investigación en el sitio 
del suceso 

Métodos y técnicas de 

investigación criminal 

Uso y manejo de equipo 
de radio 

Técnicas de operativos 
policiales 

Total personas capacitadas - 19 

Total general 19 
 

 

 
 
 
 
 
Atentamente, 
 
 

MSc. Kattia Campos Zúñiga 
Jefa 

Unidad de Capacitación OIJ 
Escuela Judicial 

 
 


