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I. Aspectos generales

A la Unidad de Capacitacion y Supervision del Ministerio Publico (UCS), de conformi-
dad con el articulo 39 de la Ley Organica del Ministerio Publico, le corresponde organi-
zar los programas de seleccidn, ingreso y capacitacion del personal del Ministerio PU-
blico, asi como realizar tareas de supervision a las diferentes fiscalias del pais con la
finalidad de verificar el cumplimiento de las directrices emanadas de la Fiscalia General
de la Republica.

La misién y la vision de la UCS se pueden enunciar de la siguiente manera:

Misién: Nuestra mision es seleccionar, ingresar, formar y capacitar al personal
del Ministerio Publico en consonancia con las politicas de capacitacion del Poder Judi-
cial, asi como supervisar el cumplimiento de las directrices organizacionales y el
desempefio de las labores del Ministerio Publico en general, de forma que podamos do-
tar al Ministerio Publico de talento humano con competencias éticas y funcionales y que
colaboremos en la puesta en préactica de las politicas de persecucién penal de la Fiscalia
General de la Republica, impartiendo las instrucciones técnicas necesarias para un ser-
vicio publico de calidad.

Vision: Ser un érgano proactivo y diligente en la seleccion y en la formacion y
capacitacion por competencias del talento humano del Ministerio Publico, asi como en



la supervision del cumplimiento de las directrices de la Fiscalia General de la Republi-
ca, a efecto de que la funcién que realizan los servidores y las servidoras del Ministerio
Publico satisfaga las exigencias de calidad en la gestion penal.

Para organizar la Unidad, este personal divide sus tareas en las siguientes areas:

Revision y redisefio de los planes y programas de re-
clutamiento, seleccién, formacion, capacitacion y su-
1. Area estratégica pervision.

Coordinacion con la Fiscalia General de la Republica
en la ejecucion de sus politicas y directrices.

Reclutamiento y seleccion, capacitacion nacional e in-
ternacional, seguimiento del cumplimiento de obliga-
ciones de becarios, metodologia y disefio curricular,
publicaciones, supervision.

Area operativa

Planificacion, ejecucion y control, elaboracion de los
planes anuales operativos, actualizacion del sitio web,
Area administrativa gestion electronica, evaluacion de riesgos (SEVRI),
asistencia administrativa, atencion al usuario, servicios
generales.

Apoyo a la Fiscalia General de la Republica.
Integracion del Consejo Directivo de la Escuela Judi-
cial por representacion de la Fiscalia General de la Re-
publica.

Area de apoyo jerarquico

Planificacion, ejecucion y control del presupuesto de la

Area Presupuestaria UCS.

Area de atencion de co- Comisiones de: género, ética y valores, violencia intra-
misiones del MP y del familiar, hostigamiento sexual, cero papel, acceso a la
Poder Judicial justicia, informacion y divulgacion, entre otras.

Il. ACTIVIDADES ACADEMICAS EJECUTADAS - 2021

Durante el afio 2020 en la UCS se ejecutaron un total de 121 acciones de capaci-
tacion, las cuales se enfocaron en temas relacionados de derecho penal general, asi co-
mo en la investigacion de delitos en temas especializados.

En este apartado se desglosaran todas y cada una de las actividades que se reali-
zaron en el periodo reportado, y cuyo resumen se presenta en el Cuadro No. 1:

CUADRON° 1
Cantidad de personas capacitadas por programa (segun género)

Segun Género

Nombre del Programa

Mujeres Hombres

I.  Programa de Actualizacion para fiscales y fiscalas 80 75

Il.  Programa de Capacitacion para otras dependencias 46 40
del Poder Judicial

1. Programa de Capacitacion Regional (PCR) 55 27




IV.  Programa de Especializacion Profesional para Fis- 296 188
cales y Fiscalas
V. Programa de Formacion Bésica para fiscales y fis- 23 24
calas
VI.  Programa de Formacion Bésica para Técnicas y 317 192
Técnicos Judiciales
VIl.  Programa de Formacion en Habilidades Blandas 21 24
para Fiscales y Fiscalas
VIIl.  Programa de formacion para profesionales de la
Oficina de Atencion y Proteccion a la Victima del 28 10
Delito
IX.  Programa de formacion continua 845 543
TOTALES 1711 1123
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A continuacion, se presenta el detalle de las actividades de formacion y capacitacion
profesional realizadas por programa.



I. Programa de Actualizacién para fiscales y fiscalas

Actividad Horas de ca- Total de personas
Académica Fechas pacitacion Modalidad capacitadas por
(Codigo) de ejecucidn género
., Mujeres: 10
Autoproteccion y .
medidas de segu- 6y 13 de 5 horas UCS/teams Hombres: 08
ridad agosto 2020
TOTAL: 18
Cadena de custo- Mujeres: 17
dia: Principios de | 20 de no- Hombres: 09
identidad e inte- | viembre 2020 1.5 horas Teams/UCS
gridad TOTAL.: 26
Curso actualiza- Mujeres: 06
cion  Propiedad 3 d;orggrzo 4 horas Teams/UCS Hombres: 06
Intelectual TOTAL: 12
Entrevista Foren-| 10,11,18y Mgrjr? l;?::s_0053
se y Camaras de | 19 de agosto 16 horas Teams/UCS '
Gesell del 2020 TOTAL: 08
. Mujeres: 10
. 30 setiembre, )
Le)_/ de Bienestar 7y 14 de oc- 12 horas UCS/teams Hombres: 09
Animal tubre de 2020
TOTAL: 19
09 de marzo, Mujeres: 05
Prueba indiciaria 19, 26 de 32 horas UCS/teams Hombres: 04
mayo y 02 de
junio 2020 TOTAL: 09
09 de marzo Mujeres: 04
Curso Teoria del 20_ y 27 no- 16 horas Teams/NCSC Hombres: 08
delito vimbre de
2020 TOTAL: 12
Conferencia  de Mujeres: 09
Generalidades Hombres: 08
sobre la Ac-| 19y 26de
cion Civil Resarar | octubre 2020 7 horas UCS/Teams TOTAL: 17
citoria en Sede
Penal 2020
Mujeres: 09
Curso  Conven- | 30 de octubre Hombres: 11
cionalidad 2020 4 horas Teams/UCS
TOTAL: 20
Impugnacién de | 13, 20 de ju- 8 horas UCS/teams | Mujeres: 10




la sentencia penal | lioy 03 de Hombres: 08
agosto del
2020 TOTAL: 18
Jornadas de ac- | 26 de agosto L/Igrjﬁ t;?::slfs
tualizacion en | al 16 de se- 2 horas UCS/teams '
Penal Juvenil tiembre 2020 TOTAL: 29
Voceria viembre de 6 horas Teams/UCS '
2020 TOTAL: 11
Mujeres: 80
Total de personas capacitadas en el Programa Hombres: 75
Total: 155
180
160 155
140
120
100 30
20 75
60
40
20
0
Hombres Mujeres Total



Il. Programa de Capacitacion para otras dependencias del Poder Judicial

Actividad Fechas de ejecu- Horas de capa- Modalidad Total de personas
Académica cion citacion capacitadas por
(Codigo) género

Conferencia: UCS/teams Mujeres: 27
Derecho Penal Hombres: 24
y Procesal Pe-|13 de octubre de 25 Total: 51
.5 horas
nal para perso-|2020
nas no aboga-
das
Imputacién en UCS/teams  |Mujeres: 07
Asuntos Disci-| 22 de octubre de| horas Hombres: 11
inari 2020 Total: 18
plinarios
Interrogatorio y o UCS/teams  |Mujeres: 12
Contrainterro- | 00 8l 10 dejulio) 0 oo Hombres: 05
i 2020 Total: 17
gatorio
Total de personas capacitadas en el Programa Mujeres: 46
Hombres: 40
Total: 86
100
90
80
70
60
°° 40
40
30
20
10
0
Hombres Mujeres Total



I11.  11l.  Programa de Capacitacion Regional (PCR)

Actividad Fechas de Horas de Total de personas
Académica . i capacita- Modalidad capacitadas por
- ejecucion . ,
(Cddigo) cion género
Ciclo de Confe- Mujeres: 05
rencias: Abor- _llei,02£5,7314de Hombres: 07
daje en diversos Julio, 97, =% Y137 horas UCS/teams
|21 de agosto .
Fraudes y Ci- Total: 12
. 2020
bercrimen
Ciclo de Video- 26 de agosto Mujeres: 09
conferencias de 02 09 gG dé Hombres: 03
Fundamentos set'iemt’)re 8 horas UCS/teams
de la Prueba Total: 12
2020
Pena
Y Mujeres: 11
Fllscfahas Elec- Hombres: 02
tronicas y Es- |03 de marzo
o . 4 horas UCS/teams
critorio  Virtual [2020 .
Total: 13
Cartago
L Mujeres: 07
Fiscalias Elec- Hombres: 06
tronicas y Es- [19 de febrero
L . 4 horas UCS/teams
critorio  Virtual 2020 )
. Total: 13
Limon
L Mujeres: 13
Fiscalias Elec- Hombres: 04
tronicas y Es- [27 de febrero
o . 4 horas UCS/teams
critorio  Virtual {2020 )
Total: 17
Pz
L Mujeres: 10
Fllscfahas Elec- Hombres: 05
tronicas y Es- (13 de febrero
Y . 4 horas UCS/teams
critorio  Virtual [2020 .
Total: 15
San Carlos
Mujeres: 55
Total de personas capacitadas en el Programa Hombres: 27
Total: 82
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IV.  Programa de Especializacion Profesional para Fiscales y Fiscalas

A,C tlyldad ACa Fechas de eje- Horas de ca- . Total de personas ca-
demica cucion acitacion Modalidad acitadas por género
(Cédigo) P P porg
Accién  Civil Mujeres: 11
Resarcitoria de- 06 de marzo Hombres: 03
legada en el 2020 8 horas UCS/teams
Ministerio PU- Total: 14
blico
Mujeres: 06
Acercamiento a Hombres: 06
la Justicia Res- Orrzlarscl) 2%30 de 32 horas UCS/teams
taurativa Total: 12
Mujeres: 05
Acercamiento a Hombres: 07
la Justicia Res- ?ﬁa il 25’210 de 32 horas UCS/teams
taurativa y Total: 12
Mujeres: 03
Acercamiento a |06 de julio al Hombres: 08
la Justicia Res- |02 de agosto 32 horas UCS/teams
taurativa 2020 Total: 11
Mujeres: 02
Acercamiento a [31 de agosto al Hombres: 04
la Justicia Res- |27 setiembre 32 horas UCS/teams
taurativa 2020 Total: 06
Mujeres: 6
Acercamiento a [05 de octubre Hombres: 2
la Justicia Res- |al 01 noviem- 32 horas UCS/teams
taurativa bre 2020 Total: 6
Anélisis de la Mujeres: 06
investigacion y Hombres: 10
preparacion de —
casos con enfo- 29 de setiem 8 horas UCS/teams |Total: 16
; bre 2020
que hacia gru-
pos Yy redes
criminales
Ciberdelin- 8,15,22,29 de Mujeres: 06
cuencia y Evi- |octubre y 5 de 8 horas UCS/teams Hombres: 05




dencia Digital

noviembre del

avanzado 2020 Total: 11
Ciberdelin- |5, 19, 26 de Mujeres: 10
X . Hombres: 06
cuencia y Evi- |octubre y 2 de 8h
dencia Digital [noviembre oras UCS/teams
- g Total: 16
basico 2020
Herramientas Mujeres: 16
para la investi- 23, 24, 25, 26 Hombres: 27
gacion de deli- y 27 de no- 40 horas NCSC/teams
) viembre 2020 Total: 43
tos funcionales
Il Conferencia Mujeres: 25
sobre  nuevas 24 de setiem- Hombres: 13
politicas de per- bre 2020 2.5 horas UCS/teams
secusion  penal Total: 38
ambiental
Abordaje de Mujeres: 24
mujeres mayo- Hombres: 04
res de edad y
menores de 22%)2?)e octubre 2 horas UCS/teams | Total: 28
edad, victimas
de violencia
penalizada
Abordaje de Mujeres: 36
personas meno- Hombres: 10
res de edad vic- 28 de octubre
timas de delitos 2020 3 horas UCS/teams | Total: 46
sexuales, y de
delitos en gene-
ral
Abordaje de Mujeres: 27
personas meno- Hombres: 11
res de edad vic- 11 de noviem-
timas de delitos b 3 horas UCS/teams |Total: 38
re 2020
sexuales, y de
delitos en gene-
ral
Actualizacion Mujeres: 06
en el abordaje Hombres: 02
de victimas de 22 y 29 de
delitos sexuales |julio 2020 8 horas UCS/teams Total: 08
y con enfoque
médico legal
Curso  Delitos |06 y 14 octu- 5 horas UCS/teams | Mujeres: 06




contra la pro- |bre de 2020 Hombres: 03
piedad y sus
formas de in- Total: 09
vestigacion
i Mujeres: 05
Curso d(_elltos Hombres: 03
contralaviday (16 y 23 de
06 horas UCS/teams
sus formas de |octubre 2020 .
) o Total: 08
investigacion
Mujeres: 05
Curso especia- |3 de setiembre Hombres: 12
lizado en asun- |al 01 de octu- 32 horas UCS/teams
tos indigenas bre 2020 Total: 17
Mujeres: 11
. . Hombres: 05
(I;)ie;eicho Muni- t?redzeoggwem- 3 horas UCS/teams
P Total: 16
Conferencia Mujeres: 12
"Divulgacion Hombres: 11
de politicas de [26 de agosto
persecucion pe- |2020 2.5 horas UCS/teams Total: 23
nal en materia
ambiental”
Mujeres: 38
Tortura en el Hombres: 22
sistema  penal %Znigzozzi) de 4 horas UCS/teams
costarricense J Total: 60
Mujeres: 17
Trata y Trafico |15 al 30 de Hombres: 03
llicito de perso- |junio y 07 de 2 horas UCS/teams
nas julio 2020 Total: 20
Videoconferen- Mujeres: 04
cia Abordaje y 23 de noviem- Hombres: 06
Planeacion de 3 horas UCS/teams
...~ |brede 2020 .
la Investigacion Total: 10
Criminal.
Videoconferen- Mujeres: _15
i . Hombres: 07
cia delitos se- 27 de octubre
. 2 horas UCS/teams
xuales y violen- |de 2020 )
Total: 22

cia penalizada

Total de personas capacitadas en el Programa

Mujeres: 296




Hombres: 188
Total: 484
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V. Programa de Formacion Basica para fiscales y fiscalas

Actividad Aca oopas ge eje- Horas de ca- . Total de personas ca-
857127 cucion acitacion HitgaEllee acitadas por género
(Cédigo) P P porg
Mujeres: 07
El_eme_ntos de . Hombres: 09
Ciencias Foren- | 25 de setiem-
58 horas UCS/teams
ses para la La- | bre-20 de Nov Total: 16
bor fiscal '
Elementosde | 28/2, 2-9/03, vujeres: 05
Medicina Legal | 30/06,7, 15, '
55 horas UCS/teams
para la labor 22,29/07 y Total: 16
fiscal 05/08 ’
Presentacion Mujeres: 10
del caso en jui- Hombres: 05
cio y técnicas 21 ¥i§r?1t?fese- 8 horas UCS/teams
de litigacion Total: 15
oral
Mujeres: 23
Total de personas capacitadas en el Programa Hombres: 24
Total: 47
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V1. Programa de Formacién Basica para Técnicas y Técnicos Judiciales

Actividad A~ £orpas e eje- Horas de ca- : Total de personas ca-
démica . Y Modalidad ) .
(Codigo) cucion pacitacion pacitadas por género
Aplicacion del Mujeres: 19
s Restaratve | tobre 2020 | 4Mors | Teamgucs | Homeree 12
en materia penal '
Mujeres: 14
;%?sna de Cus- | 03 d;oazgoosto 2 horas UCS/teams |Hombres: 16
Total: 30
20 de julio has- Mujeres: 37
Comunicacion ta el viernes . Hombres: 22
escrita 18 de setiem- Virtual Teams/UCS Total: 59
bre del 2020
. . . Mujeres: 37
tCe(?Q::SCtO de in- 25bdrz séeotlzeom- 2 horas Teams/UCS |Hombres: 22
Total: 59
30 de marzoy Mujeres: 37
Curso de Induc- hasta el vier- . Hombres: 22
cion al Poder Ju- . Virtual Teams/UCS .
dicial nes 03 de abril Total: 59
2020
Encuentro virtual Mujeres: 04
de personas tra- | 16 de noviem- Hombres: 05
ductoras indige- |  bre 2020 2horas | Teams/UCS |- o
nas
Enfoque diferen- S Mujeres: 15
ciado de la 13 g? nzoalzlgm 2 horas Teams/UCS |Hombres: 09
OAPVD (Grupo 1) € Total: 24
Enfoque diferen- Mujeres: 16
ciado de la 18 de noviem- Hombres: 07
%APVD (Grupo bre 2020 2 horas Teams/UCS Total: 23
Enfoque diferen- Mujeres: 17
ciado para aten- S Hombres: 11
cion a poblacion 6 dbe n%lze(;n 2 horas Teams/UCS | Total: 28
indigena (Grupo re
1)
Enfoque diferen- Mujeres: 15
ciado para aten- S Hombres: 08
cion a poblacion 25 ge nzoalzlgm 2 horas Teams/UCS | Total: 23
indigena (Grupo re
2)
Etica, valores, 16 de octubre 2 horas Teams/UCs | Mujeres: 18

vocacion de ser-




vicio en el Minis- 2020 Hombres: 10

terio Publico. Total: 28

Principios, estruc- Mujeres: 18

tura y funciona- Hombres: 10

miento del Minis- Total: 28

terio Publico: 02 d;gg(t)ubre 2 horas Teams/UCS

Probidad, trans-

parencia e inte-

gridad

Recepcién, mane- Mujeres: 16

joy control de Hombres: 08

evidencia: Mane- S Total: 24

jo de la evidencia 27 ge nzoalzlgm 2 horas Teams/UCS

material y manejo re

administrativo de

la evidencia

Tramitacion de - Mujeres: 17

expedientes pe- 4 de diciembre 2 horas Teams/UCS |Hombres: 08

2020 .

nales Total: 25

Mujeres: 37
. .. [30demarzoy
Mi formacion, mi . . Hombres: 22
responsabilidad. hasta el vier- Virtual Teams/UCS Total: 59
nes 03 de abril

Total de personas capacitadas en el Programa

Mujeres: 317

Hombres: 192

Total: 509
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VII.

Programa de Formacion en Habilidades Blandas para Fiscales y Fisca-
ES

A,C t'Y'dad A Fechas de eje- Horas de ca- . Total de personas ca-
o7 6% cucion acitacion Hitzatllies acitadas por género
(Cédigo) P P Porg
Etica y transpa- Mujeres: 07
rencia (Habili- 07 gegg;%bre 4 horas Teams/UCS |Hombres: 08
dades Blandas) € Total: 15
Habilidades di- Mujeres: 07
rectivas (Habi- | 14 de octubre Hombres: 08
lidades Blan- de 2020 4horas | Teams/UCS |- ol 15
das)
Humanismo y Mujeres: 07
conciencia so- 21 de octubre Hombres: 08
cial (Habilida- de 2020 4horas | Teams/UCS | T ol 15
des Blandas)
Total de personas capacitadas en el Programa Mujeres: 07
Hombres: 08
Total: 15

16

14

12

10

Total

Hombres Mujeres



VIIl. Programa de formacion para profesionales de la Oficina de Atencion y
Proteccion a la Victima del Delito

A,Ct'Y'dad PR Fechas de eje- Horas de ca- . Total de personas ca-
o7 6% cucion acitacion Hitzatllies acitadas por género
(Cédigo) P P porg
Habilidades 10 de aqosto UCS/teams Mujeres: 12
blandas: Lide- g 2.5 horas Hombres: 07
2020 i
razgo Total: 19
Primeros Au- . Mujeres: 16
xilios Psicol6- 23 de setiem- 4 horas UCS/teams Hombres: 03
. bre 2020 .
gicos Total: 19
Mujeres: 28
Total de personas capacitadas en el Programa Hombres: 10
Total: 38




40
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Hombres

10
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Fechas de ejecu- Horas de capa- Modalidad Total de personas
cién citacion capacitadas por
género
Conflictos de Mujeres: 09
interés en el 22 de julio de Hombres: 07
Poder Judicial 2(J)20 2 horas UCS/teams Total: 16
1
Charla de Mujeres: 08
Gestion del 11 de Setiembre Hombres: 05
Despacho pa- 2020 4 horas UCS/teams  (Total: 13
ra personal de
Sara Arce
Charla de Mujeres: 08
Gestion del 18 de Setiembre Hombres: 07
Despacho pa- 2020 4 horas UCS/teams  |Total:15
ra personal de
Sara Arce
Charla de Mujeres: 22
Procedimien- | 25 de setiembre Hombres: 13
tos Expedito 2020 2 horas UCS/teams Total:35
de Flagrancia
Charla Dere- Mujeres: 13
chos Huma- Hombres: 03
nos y Acceso Total:16
a la Justicia 30 de junio 2020 2 horas UCS/teams
para personas
con Discapa-
cidad 1
Charla Dere- Mujeres: 10
chos Huma- Hombres: 05
N0y ACCESO | 48 4o 11li0 2020 | 2 horas UCS/teams |1 °tl* 15
a la Justicia
para personas
con Discapa-




cidad 2

Charla Dere- Mujeres: 08
chos Huma- Hombres: 00
nos y Acceso 11 de agosto Total: 08
a la Justicia 2020 2 horas UCS/teams
para personas
con Discapa-
cidad 3
Charla Dere- Mujeres: 08
chos Huma- Hombres: 05
nos y Acceso 25 de agosto Total:13
a la Justicia 2020 2 horas UCS/teams
para personas
con Discapa-
cidad 4

] Mujeres: 12
Charla Etica 11 agosto de Hombres: 05
de la Justicia 29020 2 horas UCS/teams Total: 17

] Mujeres: 15
Charla Etica 25 de agosto Hombres: 10
de la Justicia 202% 2 horas UCS/teams Total: 25

) Mujeres: 09
Charla Etica 8 de setiembre Hombres: 11
de la Justicia 2020 2 horas UCS/teams Total:20
Charla For- Mujeres: 07
macion de 18 de febrero Hombres: 01
Formadores 2020 4 horas UCS/teams Total:08
en Metaccion
Charla For- Mujeres: 03
macion de Hombres: 04
Formadores 29 de junio 2020 2 horas UCS/teams  |Total:07
en Microsoft
Teams
Charla For- Mujeres: 02
macion de Hombres: 00
Formadores 20 de julio 2020 2 horas UCS/teams  |Total:02
en Microsoft
Teams
Charla For- Mujeres: 02
macion de Hombres: 00
Formadores 20 de julio 2020 2 horas UCS/teams  |Total:02
en Microsoft
Teams
Charla For- Mujeres: 05
Ln;r(;:g:jgfeg 20 de julio 2020 2 horas UCS/teams .'I__Igg :JrleBs 11
en Microsoft




Teams

Charla Ges- Mujeres: 24
tion del caso y Hombres: 16
Gestion del 01 de setiembre Total: 40
Expediente 2020 2 horas UCS/teams
para Técnicos
Judiciales MP
Charla La Mujeres:09
conflictividad Hombres: 10
por asuntos de Total:19
tlerra}s en el 16 de julio 2020 2 horas UCS/teams
cantén de
Buenos Aires
y Pérez Zele-
don
Mujeres: 03
Charla Mapa - Hombres: 00
del Corazon 07 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total:03
Mujeres: 37
Charla Mapa - Hombres: 19
del Corazon 10 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total'56
Mujeres: 06
Charla Mapa - Hombres: 01
del Corazén 14 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total-07
Charla sobre Mujeres: 24
el uso del sis- Hombres: 13
tema d @ Eva- 17 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total:37
luacién del
Desempefio
SIED
Charla sobre Mujeres: 16
el uso del sis- Hombres: 16
tema d @ Eva- 17 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total:32
luacién del
Desempefio
SIED
Charla sobre Mujeres: 26
el uso del sis- Hombres: 25
tema d @ Eva- 20 de julio 2020 2 horas UCS/teams Total:51
luacion del
Desempefio
SIED
. Mujeres: 07
S:harla Virtual 27 de noviebre de Hombres: 06
Argumenta- 2020 2.30 horas UCS/teams Total 13
cion Juridica”. :
Charlas Tréfico | 05y 12 de octu- 8 horas UCS/teams  |Mujeres: 22




ilicito de per- bre 2020 Hombres: 09
sonas Total:31
Charlas: “He- Mujeres: 06
rramientas pa- Hombres: 04
ra gestionar |03 al 07 de agosto, 3.45 horas UCS/teams Total:10
personas en 2020
tiempos de
crisis”
conflictos de Mujeres: 09
interés en el 12 de agosto Hombres: 08
Poder Judicial 2020 2 horas UCS/teams Total:17
2
conflictos de Mujeres: 17
interés en el 26 de agosto Hombres: 07
Poder Judicial 2020 2 horas UCS/teams Total:24
3
Mujeres: 23
Crianza Positi- | 11y 18 de no- Hombres: 05
va Nifiez viembre de 2020 5 horas UCS/teams Total:28
Crianza Posi- 16'y 23 de octu- Mgrj;ft?::s'zlzz
tlva_PenaI Ju- bre 2020 5 horas UCS/teams Total-34
venil
Primer Taller Mujeres: 67
de Formacion 21 de febrero Hombres: 49
Anual de Per- 8horas UCS/teams  (Total:116
2020
sonal de Apo-
yo MP
Programa de Mujeres: 08
A 09y 10 de se- Hombres: 06
Inglés _Con- tiembre 2020 120 horas UCS/teams Total-14
versacional
Segundo Ta- Mujeres: 72
ller de Forma- 04 de setiembre Hombres: 42
cién Anual de 8 horas UCS/teams  |Total:114
2020
Personal de
Apoyo MP
Servicio Pu- Muijeres: 33
blico de Cali- Hombres: 25
dad y sobre 18, 19 de agosto Total:58
Politicas Insti- | y 03, 04 de se- 16 horas UCS/teams
tucionales de tiembre 2020
la Fiscalia Il
CJSJ
Mujeres: 11
14 de febrero Hombres: 06
SOLITEL 2020 UCS/teams Total:17




Taller Bienes- Mujeres: 19

tar Integral: 13 de octubre de Hombres: 05

Atenciégn Ple- 2020 2 horas UCS/teams Total:25

na es aqui

Taller felici- Mujeres: 19

dad, autocui- Hombres: 06

dado y salud Lun_es del mes de 2 horas UCS/teams Total:25

mental en setiembre 2020

tiempos de

COVID-19

Taller nuevas Mujeres: O

masculinida- 13 de octubre de 2 horas UCS/teams Hombres: 13
2020 Total:13

des

Taller nuevas Mujeres: O

masculinida- 20 de octubre de 2 horas UCS/teams Hombres: 08
2020 Total:08

des

Taller primero . Mujeres: 09

auxilios psico- 23 setiembre de 4 horas UCS/teams Hombres: 17

L 2020 Total:26

l6gicos

Talleres SIED - Mujeres: 67

Entregade re- | 23-24-25 de no- Hombres: 62

sultadgos y Pla- viembre 2020 2.5 horas UCS/teams T(c))ta:): 162896

nes de mejora

Tercer Taller Mujeres: 34

de Formacion Hombres: 13

Anual para 08 de octubre de Total:47

Persongl de 2020 4 horas UCS/teams

Apoyo ( Ma-

nafna)

Tercer Taller Mujeres: 34

de Formacion Hombres: 13

Anual para 08 de octubre de Total:47

Persongl de 2020 4 horas UCS/teams

Apoyo (Tar-

de)

Cuarto Taller Mujeres: 19

de Formacion Hombres: 17

Anual para 13 de noviembre Total: 36

Persongl de de 2020 4 horas UCS/teams

Apoyo (Ma-

fiana)

Cuarto Taller Mujeres: 33

de Formacion Hombres: 17

Anual para 13 de noviembre Total:50

Persongl de de 2020 4 horas UCS/teams

Apoyo (Tar-

de)




Videoconfe-
rencia el re-
sarcimiento
del dafio con
ocacion de la
responsabili-
dad adminis-
trativa

30 de octubre de
2020

3 horas

UCS/teams

Mujeres: 11
Hombres: 03
Total:14

Videoconferen-
cia El Resarci-
miento del Da-
fio con Ocasion
de la Respon-
sabilidad Ad-
ministrativa

06 de noviembre
de 2020

3 horas

UCS/teams

Mujeres: 07
Hombres: 01
Total:08

Videoconfe-
rencia El Re-
sarcimiento
del Dafio con
Ocasion de la
Responsabili-
dad Adminis-
trativa 2020

30 de octubre
2020

3 horas

UCS/teams

Mujeres: 10
Hombres: 02
Total:12

Total de personas capacitadas en el Programa

Mujeres: 845
Hombres: 543

Total: 1388
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IX.Programa de Capacitacion Regional (PCR)

Actividad Aca- Fechas de ejecu- Horas de capa- Modalidad

Total de personas

démica cién citacion capacitadas por
género
Talleres sobre Mujeres: 21
la Acm_on _C|V|I 26 marzo / 23 Homb_res. 8
Resarcitoria de- . Total: 29
leaada en el mayo / 24 8 horas Presencial
gadaenel mayo
Ministerio PU-
blico
Sesion informa- Mujeres: 20
tiva FAPTA: Hombres: 14
éticay \_/alores 27y 22_3 de ju- 8 horas Presencial Total: 34
institucionales nio
para la actua-
cién
Taller de Etica Mujeres: 14
y Valores en el 13ay028(t)0de 8 horas Presencial Hombres: 14
Poder Judicial g Total: 28
Taller regional Mujeres: 11
sobre la aplica- Hombres: 23
cion efectiva de Total: 34
L?;ng;%a: i?\si- 22-24 de octubre _
S de 2019 8 horas Presencial
vestigacion en
casos de delin-
cuencia organi-
zada transna-
cional
Total de personas capacitadas en el Programa Mujeres: 66
Hombres: 59
Total: 125
140
125
120
100
80

66

a0 T

59




